
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 
проекта постановления администрации Костромской области 

«О внесении изменений в постановление  
администрации Костромской области от 16.01.2023 № 9-а» 

 
1. Обоснование необходимости принятия проекта правового акта. 
Проект постановления администрации Костромской области «О внесении 

изменений в постановление администрации Костромской области от 16.01.2023 
№ 9-а» (далее – проект постановления) разработан в целях реализации 
дополнительных мероприятий по снижению напряженности на рынке труда 
Костромской области по организации профессионального обучения и 
дополнительного профессионального образования работников предприятий 
оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы 
службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших 
ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса в 
2023 году. 

2. Общая характеристика проекта правового акта. 
Проектом постановления предлагается категорию участников 

дополнительных мероприятий по  организации профессионального обучения и 
дополнительного профессионального образования «работники промышленных 
предприятий, находящиеся под риском увольнения» заменить на категорию 
«работники предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также 
граждане, обратившиеся в органы службы занятости за содействием в поиске 
подходящей работы и заключившие ученический договор с предприятиями 
оборонно-промышленного комплекса» (в соответствии с постановление 
Правительства Российской Федерации от 14.03.2023 № 385 «О внесении 
изменений в Правила предоставления и распределения в 2023 году иных 
межбюджетных трансфертов из федерального бюджета бюджетам субъектов 
Российской Федерации в целях софинансирования расходных обязательств 
субъектов Российской Федерации, возникающих при реализации региональных 
проектов, обеспечивающих достижение целей, показателей и результатов 
федерального проекта «Содействие занятости» национального проекта 
«Демография» по реализации дополнительных мероприятий, направленных на 
снижение напряженности на рынке труда субъектов Российской Федерации»). 

3. Возможные последствия принятия проекта правового акта. 
Принятие проекта постановления позволит в 2023 году предоставлять 

субсидии предприятиям оборонно-промышленного комплекса на организацию 
профессионального обучения и дополнительного профессионального 
образования своих работников, а также граждан, обратившихся в органы 
службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших 
ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса. 

4. Финансово-экономическое обоснование проекта правового акта. 
В рамках реализации проекта постановления планируется предоставить 

субсидии из областного бюджета на сумму 2 204,5 тыс. рублей на возмещение в 
2023 году работодателям расходов, позволяющих  организовать 
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профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование 
не менее 37 работников предприятий оборонно-промышленного комплекса, а 
также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в 
поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с 
предприятиями оборонно-промышленного комплекса: 

2 204,5 тыс. рублей = 37 чел. х 59,58 тыс. рублей, где: 
37 чел. – планируемое количество работников предприятий оборонно-

промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы 
занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших 
ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса, 
прошедших обучение в 2023 году; 

59,58 тыс. рублей – планируемая средняя стоимость обучения 1 человека 
по основным программам профессионального обучения и дополнительным 
профессиональным программам; 

Источником финансового обеспечения расходов по предоставлению 
субсидий являются средства областного бюджета, в том числе иные 
межбюджетные трансферты из федерального бюджета бюджетам субъектов 
Российской Федерации в целях софинансирования расходных обязательств 
субъектов Российской Федерации, возникающих при реализации региональных 
проектов, обеспечивающих достижение целей, показателей и результатов 
федерального проекта «Содействие занятости» национального проекта 
«Демография» по реализации дополнительных мероприятий, направленных на 
снижение напряженности на рынке труда субъектов Российской Федерации, в 
сумме 2 204,5 тыс. руб.(99%) и средства областного бюджета – 22,1 тыс. руб. 

В целях обеспечения софинансирования расходных обязательств 
принятие проекта постановления потребует выделения дополнительных 
средств из областного бюджета в сумме 22,1 тыс. рублей. 

Вышеуказанные средства будут использованы взамен средств, 
выделенных областным бюджетом на реализацию мероприятий по обучению 
работников промышленных предприятий, находящихся под риском 
увольнения. 

5.Информация о проведении оценки регулирующего воздействия 
проекта правового акта и ее результатах, а также о проведении либо 
непроведении общественного обсуждения. 

В соответствии с подпунктом 1 пункта 12 Положения о порядке 
проведения оценки регулирующего воздействия проектов нормативных 
правовых актов Костромской области, утвержденного постановлением 
администрации Костромской области от 15 ноября 2016 года № 444-а 
«Об утверждении положения о порядке проведения оценки регулирующего 
воздействия проектов нормативных правовых актов Костромской области и 
порядка проведения публичных консультаций в отношении проекта 
нормативного правового акта Костромской области», с учетом поручения 
губернатора Костромской области от 13.01.2023 № СС-П-3 проект 
постановления подлежит процедуре оценки регулирующего воздействия в 
упрощенном порядке. 
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В соответствии с пунктом 8 части 25 статьи 13.1 Закона Костромской 
области от 11 января 2007 года № 106-4-ЗКО «О нормативных правовых актах 
Костромской области» проект постановления не подлежит процедуре 
общественного обсуждения.  

6. Информация о целесообразности разработки и принятия правовых 
актов, необходимых для реализации предлагаемых решений, внесения 
изменений, приостановления, признания утратившими силу правовых 
актов в связи с принятием проекта правового акта. 

Принятие проекта постановления потребует внесения изменений в: 
1) Закон Костромской области «Об областном бюджете на 2023 год и на 

плановый период 2024 и 2025 годов»; 
2) постановление администрации Костромской области от 

31 июля 2014 года № 315-а «Об утверждении государственной программы 
Костромской области «Содействие занятости населения Костромской области». 

 
 

Директор департамента  
по труду и социальной защите  
населения по Костромской области         Е.А. Василькова 
 


