
 
 

ДЕПАРТАМЕНТ 

ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ 

КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

ул. Калиновская, 38, г. Кострома, 156013 
Тел. (4942) 455-011; 
факс (4942) 453 423 

E-mail: der@adm44.ru 
ОКПО 75624327, ОГРН 1054408684110 

ИНН/КПП 4401055340/440101001 

 
       [МЕСТО ДЛЯ ШТАМПА] 

 

 

на № ____________ от «____»________ 20__ г. 

 

 

 

 
 

 
Директору департамента 

по труду и социальной защите 
населения Костромской области 

Васильковой Е.А. 
 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
об оценке регулирующего воздействия 

 
Департамент экономического развития Костромской области (далее – 

уполномоченный орган) в соответствии с постановлением администрации 
Костромской области от 15 ноября 2016 года № 444-а «Об утверждении 

положения о порядке проведения оценки регулирующего воздействия проектов 
нормативных правовых актов Костромской области и порядка проведения 

публичных консультаций в отношении проекта нормативного правового акта 
Костромской области» (далее – Порядок проведения оценки регулирующего 
воздействия), рассмотрел проект постановления администрации Костромской 

области «О внесении изменения в постановление администрации Костромской 
области от 16.11.2020 № 497-а» (далее – проект постановления)______________ 

(наименование проекта нормативного правового акта) 

подготовленный и направленный для подготовки настоящего заключения 

департаментом по труду и социальной защите населения Костромской области 
(далее – Департамент или Разработчик) и сообщает следующее:______________ 
                (наименование разработчика, направившего проект нормативного правового акта) 

Проект постановления направлен Разработчиком для подготовки 
настоящего заключения первично.  

Публичные консультации по проекту приказа не проводись в связи с 
проведением процедуры оценки регулирующего воздействия в упрощенном 

порядке в соответствии с подпунктом 2 пункта 12 Порядка проведения оценки 
регулирующего воздействия. 

Соответственно степень регулирующего воздействия проекта 
постановления высокая.__________________________ 

 (информация о предшествующей подготовке заключения об оценке регулирующего 
воздействия проекта нормативного правового акта) 

 



Информация об оценке регулирующего воздействия проекта нормативного 
правового акта размещена Разработчиком на официальном сайте в 

информационно - телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу 
http://regulation.adm44.ru/docs/doc.aspx?id=3332_____________________________                                                                                                                                                                                     

(полный электронный адрес размещения проекта акта в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет») 

 

По результатам рассмотрения документов установлено, что при подготовке 
проекта постановления Разработчиком соблюдена последовательность 

проведения этапов процедуры, предусмотренная Порядком проведения оценки 
регулирующего воздействия._________________________ 

(краткие комментарии о проведении публичных консультаций, включая основания 
необходимости их проведения, количестве и составе участников, основной вывод) 

 

На основе проведенной оценки регулирующего воздействия проекта 
постановления, с учетом информации, представленной Разработчиком, сделаны 

следующие выводы: 
проект постановления не содержит положения, вводящие избыточные 

обязанности, ограничения для работодателей, а также бюджетов всех уровней 
бюджетной системы Российской Федерации.____________________________ 

 (вывод о наличии либо отсутствии положений, вводящих избыточные обязанности, 
запреты и ограничения для физических и юридических лиц в сфере предпринимательской и 
иной экономической деятельности или способствующих их введению, положений приводящих 

к возникновению необоснованных расходов физических и юридических лиц в сфере 
предпринимательской и иной экономической деятельности, а также бюджетов всех уровней 

бюджетной системы Российской Федерации) 
 

1. Проект постановления разработан в соответствии с постановлением 

Правительства РФ от 18.09.2020 № 1492 «Об общих требованиях к нормативным 
правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим 
предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим 
лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - 
производителям товаров, работ, услуг, и о признании утратившими силу 
некоторых актов Правительства Российской Федерации и отдельных положений 
некоторых актов Правительства Российской Федерации» (далее – Постановление 
Правительства РФ № 1492) в целях совершенствования нормативного правового 

регулирования в сфере предоставления субсидий из областного бюджета 
юридическим лицам, а также некоммерческим организациям (за исключением 
государственных (муниципальных) учреждений) на возмещение части затрат по 
оплате труда инвалидов, трудоустроенных на созданные дополнительные рабочие 
места, и вносит изменения в постановление администрации Костромской области 
от 16 ноября 2020 года № 497-а «О предоставлении субсидий из областного 
бюджета на возмещение части затрат по оплате труда инвалидов, 

трудоустроенных на созданные дополнительные рабочие места» (далее – 
Постановление № 497-а): 

порядок предоставления субсидий из областного бюджета юридическим 
лицам (за исключением государственных (муниципальных) учреждений) на 
возмещение части затрат по оплате труда инвалидов, трудоустроенных на 



созданные дополнительные рабочие места приложение № 1 к Постановлению      
№ 497-а (далее – Порядок 1); 

порядок определения объема и условий предоставления субсидий из 
областного бюджета некоммерческим организациям (за исключением 
государственных (муниципальных) учреждений) на возмещение части затрат по 
оплате труда инвалидов, трудоустроенных на созданные дополнительные рабочие 

места (приложение № 2 к Постановлению № 497-а (далее – Порядок 2); 
2. Обоснованием внесения изменений проектом постановления является 

следующее: 

1) В соответствии с абзацем седьмым подпункта «в» пункта 4  
Постановления Правительства РФ № 1492  проект постановления вносит 

корректировку в абзац восьмой подпункта 2 пункта 6 Порядка 1 и Полрядка 2 в 
части периода условия, что получатель субсидии не должен являться получателем 

субсидии, предусмотренной Правилами предоставления субсидий Фондом 
социального страхования Российской Федерации в 2022 году из бюджета Фонда 

социального страхования Российской Федерации юридическим лицам, включая 
некоммерческие организации, и индивидуальным предпринимателям в целях 

стимулирования занятости отдельных категорий граждан, утвержденными 
постановлением Правительства Российской Федерации от 13 марта 2021 года № 

362 «О государственной поддержке в 2022 году юридических лиц, включая 
некоммерческие организации, и индивидуальных предпринимателей в целях 

стимулирования занятости отдельных категорий граждан» (при обращении за 
получением субсидии на возмещение затрат по оплате труда инвалидов, 
трудоустроенных на созданные специальные рабочие места); 

2) В соответствии с подпунктом «в» пункта 4 Постановления Правительства 
РФ № 1492 подпункт 2 пункта 6 Порядка 1 и Порядка 2 дополнен абзацем, 
которым устанавливается требование требованием для заявителя в части 
отсутствия его нахождения в перечне организаций и физических лиц, в 
отношении которых имеются сведения об их причастности к экстремистской 

деятельности или терроризму, либо в перечне организаций и физических лиц,  в 
отношении которых имеются сведения об их причастности к  распространению 
оружия массового уничтожения.  

На основании введенного данного требования Порядок 1 и Порядок 2 
дополнены пунктом 11.2, которым устанавливается требование запрашивать 
главным распорядителем бюджетных средств в открытых источниках 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (уместно отразить 

«проводит проверку») сведения о причастности получателей субсидии к 
экстремистской деятельности или терроризму, либо сведения об их причастности 
к распространению оружия массового уничтожения; 

3) В соответствии с подпунктом «а» пункта 9 Постановления Правительства 
РФ № 1492 подпункт 2 пункта 6 Порядка 1 и Порядка 2  дополнен подпунктом 7 

новыми требованием для заявителя в части согласия получателя субсидии, лиц, 
получающих средства на основании договоров, заключенных с получателем 

субсидии (за исключением государственных (муниципальных) унитарных 
предприятий, хозяйственных товариществ и обществ с участием публично-

правовых образований в их уставных (складочных) капиталах, коммерческих 



организаций с участием таких товариществ и обществ в их уставных 
(складочных) капиталах), на осуществление в отношении их главным 

распорядителем как получателем бюджетных средств проверки соблюдения 
порядка и условий предоставления субсидии, в том числе в части достижения 

результатов предоставления субсидии, а также проверки департаментом 
финансового контроля Костромской области соблюдения получателем субсидии 

порядка и условий предоставления субсидии в соответствии со статьей 269.2 
Бюджетного кодекса Российской Федерации, и на включение таких положений в 
Соглашение. 

4) В соответствии с подпунктом «а» пункта 7 Постановления Правительства 
РФ № 1492 пунктом 24 Порядка 1 и Порядка 2  устанавливается осуществление 
главным распорядителем как получателем бюджетных средств, в соответствии с 
установленными полномочиями проверки соблюдения условий и порядка 
предоставления субсидий получателям субсидий, в том числе в части достижения 

результатов. 
В соответствии с подпунктом «а(1)» пункта 7 Постановления Правительства 

РФ № 1492 дополнительно вводится пункт 24.1, которым устанавливается 

требование по осуществлению главным распорядителем как получателем 
бюджетных средств мониторинга достижения результата предоставления гранта 

исходя из достижения значений результата предоставления гранта, определенного 
соглашением, и событий, отражающих факт завершения соответствующего 

мероприятия по получению результата предоставления гранта (контрольная 
точка), в порядке и по формам, которые установлены Министерством финансов 
Российской Федерации. 

Принятия проекта постановления не потребует дополнительных средств 
областного бюджета. 

Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования, за исключением отдельных положений настоящего 
постановления, для которых установлен иной порядок вступления в силу. 

Абзацы четырнадцатый, пятнадцатый, девятнадцатый, двадцатый подпункта 
1, абзацы четырнадцатый, пятнадцатый, девятнадцатый, двадцатый подпункта 2 

пункта 1 настоящего постановления вступают в силу с 1 января 2023 года 
 

 
 

Первый заместитель 
директора департамента 

 [МЕСТО ДЛЯ ПОДПИСИ] 

 
 

 
 
 |_                                                         _| И. В. Пахтушкина 

 
Зам. начальника 

отдела правовой и кадровой работы 
Андрианычева Ирина Юрьевна 

(4942) 45-52-51 

 


