
ПРОЕКТ 
 
 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ КОСТРОМСКОЙ ОБЛАСТИ  
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

от «___» __________ 20__ г. № ___ 
 

г. Кострома 
 
 

О внесении изменений в постановление  
администрации Костромской области от 16.01.2023 № 9-а 

 
В целях реализации дополнительных мероприятий по снижению 

напряженности на рынке труда Костромской области по организации 
профессионального обучения и дополнительного профессионального 
образования работников предприятий оборонно-промышленного комплекса, а 
также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в 
поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с 
предприятиями оборонно-промышленного комплекса, 

администрация Костромской области ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Внести в постановление администрации Костромской области 

от 16 января 2023 года № 9-а «О порядках предоставления субсидий из 
областного бюджета на реализацию дополнительных мероприятий, 
направленных на снижение напряженности на рынке труда Костромской 
области в 2023 году» (в редакции постановления администрации Костромской 
области от 20.02.2023 № 45-а), следующие изменения: 

1) подпункт 1 пункта 1 изложить в следующей редакции: 
«1) порядок предоставления субсидий из областного бюджета 

юридическим лицам (за исключением государственных (муниципальных) 
учреждений), индивидуальным предпринимателям на реализацию мероприятий 
по организации профессионального обучения и дополнительного 
профессионального образования работников предприятий оборонно-
промышленного комплекса Костромской области, а также граждан, 
обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей 
работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-
промышленного комплекса, в 2023 году (приложение № 1);»; 

2) в порядке предоставления субсидий из областного бюджета 
юридическим лицам (за исключением государственных (муниципальных) 
учреждений), индивидуальным предпринимателям на реализацию мероприятий 
по организации профессионального обучения и дополнительного 
профессионального образования работников промышленных предприятий 
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Костромской области, находящихся под риском увольнения, в 2023 году 
(приложение № 1):  

заголовок изложить в следующей редакции: 
«Порядок предоставления субсидий из областного бюджета юридическим 

лицам (за исключением государственных (муниципальных) учреждений), 
индивидуальным предпринимателям на реализацию мероприятий по 
организации профессионального обучения и дополнительного 
профессионального образования работников предприятий оборонно-
промышленного комплекса Костромской области, а также граждан, 
обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей 
работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-
промышленного комплекса, в 2023 году»; 

в пункте 1 слова «промышленных предприятий Костромской области, 
находящихся под риском увольнения» заменить словами «предприятий 
оборонно-промышленного комплекса Костромской области, а также граждан, 
обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей 
работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-
промышленного комплекса»; 

в пункте 2: 
в абзаце первом слова «промышленных предприятий Костромской 

области, находящихся под риском увольнения» заменить словами 
«предприятий оборонно-промышленного комплекса Костромской области, а 
также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в 
поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с 
предприятиями оборонно-промышленного комплекса»; 

дополнить абзацем следующего содержания: 
«Перечень предприятий оборонно-промышленного комплекса 

утверждается Министерством промышленности и торговли Российской 
Федерации с учетом приоритетности решаемых задач и перечня отдельных 
организаций оборонно-промышленного комплекса, их структурных 
подразделений и отдельных производственных объектов, утвержденного в 
соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 
1 августа 2022 года № 1365 «Об особенностях правового регулирования 
трудовых отношений в отдельных организациях, их структурных 
подразделениях и на отдельных производственных объектах».»; 

в пункте 6: 
подпункт 1 изложить в следующей редакции: 
«1) включение в перечень предприятий оборонно-промышленного 

комплекса, утвержденный Министерством промышленности и торговли 
Российской Федерации;»; 

подпункт 2 признать утратившим силу»; 
в абзаце седьмом слова «Работники промышленных предприятий, 

находящиеся под риском увольнения» заменить словами «Работники 
предприятий оборонно-промышленного комплекса, а также граждане, 
обратившиеся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей 
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работы и заключившие ученический договор с предприятиями оборонно-
промышленного комплекса»; 

пункт 21 изложить в следующей редакции: 
«21. Достигнутым результатом предоставления субсидии является 

организация обучения 100% граждан, установленных Соглашением между 
центром занятости и получателем субсидии. 

Показателем, применяемым для оценки эффективности предоставления 
субсидии, является доля занятых граждан в общей численности участников 
мероприятия, которая составляет не менее 75% от результата предоставления 
субсидии, установленного Соглашением. 

Значения результата предоставления субсидии, а также показатели, 
необходимые для достижения результата предоставления субсидии, и их 
значения устанавливаются центром занятости в заключаемом с получателем 
субсидии Соглашении.»; 

в абзаце первом пункта 26 слова «в соответствии с типовой формой, 
установленной Министерством финансов Российской Федерации» исключить; 

в предложении на участие в отборе на предоставление субсидии из 
областного бюджета юридическим лицам (за исключением государственных 
(муниципальных) учреждений), на реализацию мероприятий по организации 
профессионального обучения и дополнительного профессионального 
образования работников промышленных предприятий Костромской области, 
находящихся под риском увольнения, в 2023 году (приложение № 1 к Порядку): 

в заголовке слова «промышленных предприятий Костромской области, 
находящихся под риском увольнения» заменить словами «предприятий 
оборонно-промышленного комплекса Костромской области, а также граждан, 
обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей 
работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-
промышленного комплекса»; 

в абзаце первом слова «по организации временного трудоустройства 
работников, находящихся под риском увольнения» заменить словами «по 
организации профессионального обучения и дополнительного 
профессионального образования работников»; 

в согласии на обработку персональных данных (приложение № 2 к 
Порядку) в абзаце первом слова «работников промышленных предприятий 
Костромской области, находящихся под риском увольнения» заменить словами 
«работников предприятий оборонно-промышленного комплекса Костромской 
области, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за 
содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор 
с предприятиями оборонно-промышленного комплекса»; 

в заявлении о предоставлении субсидии из областного бюджета 
юридическим лицам (за исключением государственных (муниципальных) 
учреждений), индивидуальным предпринимателям на организацию 
профессионального образования работников, находящихся под риском 
увольнения, в 2023 году (приложение № 3 к Порядку): 
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в заголовке слова «работников, находящихся под риском увольнения» 
заменить словами «предприятий оборонно-промышленного комплекса 
Костромской области, а также граждан, обратившихся в органы службы 
занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших 
ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса»; 

в абзаце первом слова «работников промышленных предприятий 
Костромской области, находящихся под риском увольнения» заменить словами 
«работников предприятий оборонно-промышленного комплекса Костромской 
области, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за 
содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор 
с предприятиями оборонно-промышленного комплекса»; 

в абзаце шестом слова «работников промышленных предприятий 
Костромской области, находящихся под риском увольнения» заменить словами 
«работников предприятий оборонно-промышленного комплекса Костромской 
области, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за 
содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор 
с предприятиями оборонно-промышленного комплекса»; 

в плане финансового обеспечения расходов на реализацию мероприятий 
по организации профессионального обучения и дополнительного 
профессионального образования работников промышленных предприятий 
Костромской области, находящихся под риском увольнения, в 2023 году 
(приложение № 4 к Порядку): 

в заголовке слова «промышленных предприятий Костромской области, 
находящихся под риском увольнения» заменить словами «предприятий 
оборонно-промышленного комплекса Костромской области, а также граждан, 
обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей 
работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-
промышленного комплекса». 

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 
опубликования. 

 
 

Губернатор области        С. Ситников 
 


